
Arbeitstagung CVJK
Herzlich willkommen zur Tagung

Zukunft schaffen für Vereine in 
oder außerhalb des CVJK



TOP 2 - Aktuelle Informationen unseres 
Dachverbandes

Finanzielles / Festivals
• Förderrichtlinien des Landes geändert. Volumen unverändert, doch die Verwaltung 

der Mittel liegt beim SCV.
– Konzertförderungen umgestalten, lockern (nicht nur Orchesterkonzerte)

• In Diskussion: Sockelbeitrag für alle Vereine, dafür Landeszuschüsse direkt an die 
Vereine (= 0-Summen-Spiel)

• Ruhende Vereine zahlen 2 Jahre Sockelbeitrag von 120 €. Dafür erhalten Sie 
„Singen“, Verwaltung, Beratung.

• Einführung einer neuen Adressdatenbank, in der jederzeit alle Veränderungen 
(unabhängig von der Bestandsverwaltung) eingepflegt werden können.

• Singen-Bündnisse: derzeit keine Auszahlung für bereits zugesagte Förderungen. 
Rechtskräftige Forderungen vom DCV an den SCV weiterleiten.

• Chorfest 26.-29.05.2016, Anmeldung über das Portal www.chorfest.de
Projekte an den SCV zur Berücksichtigung melden.

• Open Sound am 27.06.2015 in Metzingen (Outlet-City), Ausschreibung erfolgt in der 
Febr.-Ausgabe. Schnell anmelden, da bereits viele Anmeldungen (20 Chöre CVLU) 
vorliegen. Ggf. Zusatzbühne bei zu vielen Anmeldungen.

– Metzinger Musiknacht
• Seminarbroschüre jährlich

– Empfehlung: Seminar Vereinsmanagement: z.B. 20.06. Leutkirch, 04.07. Weinstadt u.a.



Neue Projekte unseres Dachverbandes

• Neues Angebot des SCV: Vereinscoach
Z.B. bei besonderen Herausforderungen wie einer Jubiläumsveranstaltung, einem 

Chorleiterwechsel, einer Kinderchorgründung, der Integration eines jungen 
Chores oder bei der Suche nach neuen Marketingkonzepten, bei Wunsch nach 
Modernisierung mit den notwendigen Umstrukturierungen und Änderungen in 
der Organisation. 

Ein Vereincoach kann bei aktuellen Krisensituationen (Mitgliederschwund, 
Mangel an geeigneten Führungspersonen oder grundlegende 
Meinungsverschiedenheiten in Sachen Vereinsführung oder mit der Chorleitung) 
seine Hilfe anbieten. 

Von derzeit 7 Coaches im SCV, sind 2 aus Vereinen des COE, 1 CV Enz, 1 CVJK 
• SCV online: Neue Homepage, Newsletter, Vocals on air
• Singende Krankenhäuser: therapeutischer Ansatz, heilsames Singen. 

Intern. Netzwerk in 23 Ländern aktiv. Zusammenarbeit soll verstärkt 
werden. Zertifizierungen, Module zur Ausbildung – bezahlter, beruflicher 
Einsatz möglich.

• Jugendvollzugsanstalt: 1 x wöchentlich Singstunde in der Vollzugsanstalt. 
Auftritt bei Gottesdiensten, Kontakt zu den Seelsorgern suchen.

• Integration: Einbindung von Migranten „Singen in der neuen Welt“



Vorteile einer Mitgliedschaft im SCV
Der SCV tut alles, um seinen Mitgliedern die tägliche Arbeit zu erleichtern bzw. die Arbeit 

zu unterstützen www.s-chorverband.de

Hier einige Beispiele:
• Vermittlung von Zuschüssen von Land, Kreis und Gemeinde (z. B. für Konzerte mit 

überörtlichem Charakter) - siehe auch Rubrik Zuschüsse 
• Ausbezahlung der sog. Chorleiterförderung für die Aus- und Weiterbildung der Chorleiter 
• Bezuschussung von Projekten im Kinder- und Jugendchorbereich - siehe Rubrik Zuschüsse 
• Als Mitgliedsverein des SCV genießen Sie insgesamt die Vorteile des GEMA-

Pauschalvertrages; außerdem übernimmt der SCV als einer der wenigen Landesbünde in 
Deutschland für alle konzertanten Veranstaltungen seiner Vereine die GEMA-Gebühren - siehe 
auch Rubrik GEMA 

• In der Mitgliedschaft beim SCV sind einige wichtige Versicherungen enthalten, so z.B. die 
Veranstalterhaftpflicht - siehe auch Rubrik Versicherungen 

• Wichtig sind auch die praxis- und zukunftsorientierten Kontakte der Funktionsträger unseres 
Chorverbandes zu staatlichen, kommunalen, kirchlichen, pädagogischen und wirtschaftlichen 
Einrichtungen und Behörden, um die Chorbewegung insgesamt in eine erfolgreiche Zukunft zu 
führen 

• Der SCV bemüht sich besonders um die Nachwuchsarbeit - siehe auch Rubriken 
Nachwuchsarbeit und Chorjugend 

• Die Mitglieder haben die Möglichkeit, bei regionalen und überregionalen Chorveranstaltungen
wie Freundschaftssingen, gemeinsamen Konzerten, Chorwettbewerben, Festivals usw. 
mitzuwirken - siehe auch Rubrik Veranstaltungen 

• Der SCV bietet regelmäßig kostengünstige Aus- und Fortbildungsmaßnahmen für Chorleiter 
und Funktionsträger in den Vereinen an - siehe auch Rubrik Fortbildungen 

• Die Mitglieder erhalten regelmäßig wichtige Informationen durch die Verbands-Zeitungen 
(SINGEN, Neue Chorzeit), über die Homepage, Flyer, Rundschreiben, E-Mails und in Tagungen, 
in denen alle Gebiete zeitgemäßer Chorarbeit behandelt werden - siehe auch Rubriken 
Verbandszeitschrift und "Singen und Stimme aktuell" 



Was bietet der CVJK im SCV seinen Mitgliedsvereinen

• Bestandserhebung (Support) und Weiterleitung an SCV zur Auszahlung der Zuschüsse
• Jugendförderung, neu in Planung: CVJK Anerkennungspreis gute Jugendarbeit
• Jubiläumsgabe von 100 € durch CVJK, Notenzuschuss bei Vereinsjubiläen (SCV), 
• Information über den Chorgesang und Funktionärsarbeit im Verein (CVJK aktuell 2 – 4 x 

jährlich, online-Versand an alle Funktionsträger CVJK, SCV, Städte, Gemeinden, Sonstige)
• Informationen über Neuerungen oder Änderungen (CVJK aktuell, ArbT)
• Möglichkeiten, sich mit anderen Vereinen auszutauschen im Rahmen von Tagungen und 

Stammtischen (ArbT, Chorleiterstammtisch)
• Präsidiumsmitglieder nehmen an Tagungen des Dachverbandes SCV teil (Anträge, Infos)
• Präsidiumsmitglieder besuchen Konzerte und Jubiläen (Grußwort) der Vereine
• Chorverbandstage / Ehrungstage (jährlich CVJK)
• Ehrungen vornehmen, Erstellen von Urkunden (festlicher Ehrungsnachmittag CVJK, 

zusätzliche Ehrungen durch CVJK für 15 / 25 Jahre und besondere Verdienste), besondere 
Ehrungsgeschenkgaben durch CVJK

• Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, auch Blogeinträge bei „Singen und Stimme“
• Homepage CVJK mit Unterseiten für Vereinseinträge zur freien Nutzung, gemeinsame 

Terminliste für alle Verbands- und Vereinsveranstaltungen
• Fachliche Weiterbildung durch Vizedirigentenkurse (ermäßigt für CVJK-Mitglieder)
• Stimmbildung im Rahmen von Workshops (ermäßigt für CVJK-Mitglieder)
• Workshops und Seminare für Choreinsteiger (ermäßigt für CVJK-Mitglieder)
• Plattform für Auftritte, Modellkonzerte, Chortage im 3-4-Jahresrhythmus (Organisation 

durch Präsidium, ermäßigter Eintritt für CVJK-Mitglieder)
• Vorbereitung des CVJK für Caruso-Verleihung für Kindergärten (persönliche Kontakte, 

Ausgabe kostenfreier Liedkalender, Hinweis und Organisation von Seminaren)
• Vereinscoach (Vermittlung und Unterstützung)



TOP 3 - Verwaltung / Administration / wichtige Termine

• Bestandsmeldungen Stand 01.01.2015, UGA bis 28.02.2015 online 
einpflegen. 

• Vereinstermine 2015, online ab sofort in UGA, 

• Ehrungsanträge/ Erwachsene ab 40 Jahre, Jugend ab 10 Jahre, 
Chorleiter 25/50 Jahre, Vereinsjubiläum  über online-Portal mit 
Vereinsnr. und Pw „ehrungen“ bis 31.01.2015

• Ehrungsanträge für 15 Jahre (Chorjugend), 25 Jahre (Erwachsene) 
durch CVJK,  Mail an:  andrea.krause@chorverband-kepler.de

• Zuschussanträge bis 31.03.2015 an SCV (Konzerte, Noten, 
Instrumente, Jugendprojekte) – Verwendungsnachweise bis 
30.November.

• Anträge Kooperation Schule-Verein 31.01.2015 an RegPräs



Bestandserhebung 2015

Alle Jahre wieder ...
• Die Bestandserhebung für das Jahr 2015 steht zur Bearbeitung an. Auch wenn sich 

gegenüber dem Vorjahr nichts geändert hat, muss für jeden Verein das UGA-
Verwaltungsprogramm im genannten Zeitfenster einmal aufgerufen werden.

• Das UGA-Verwaltungsprogramm ist ab sofort bis einschließlich 28.02.2015 zur 
Datenpflege freigeschaltet.

• Den Zugang zum UGA-Programm erreichen Sie auf der Homepage des CVJK 
über das Auswahlmenü - Menüpunkt: Verwaltung / UGA. 
Bereits aus den Vorjahren vorhandenen Daten sind auf ihre Aktualität zu überprüfen, 
ggfs. zu ändern oder neu zu erfassen.

Wichtige Hinweise:
• Alle Dateneingaben im UGA-Programm sind mit dem Button: Prüfen auf 

Eingaberichtigkeit überprüfen zu lassen.
• Nach dem Prüfen sind die Daten über den Button: Speichern in der Datenbank zu 

speichern.
• Der Button: Schließen funktioniert nicht. Wenn Sie die Datenbearbeitung beenden 

wollen, verwenden Sie dazu den Button: Zum Start
• Überprüfen Sie durch einen nochmaligen Aufruf des UGA-Programms, ob Ihre 

Aktionen erfolgreich waren.
• Viel Erfolg!



Terminpflege

• Alle relevanten Termine der Vereine im Chorverband 
können vergleichbar der Bestandserhebung im UGA-
Verwaltungsprogramm eingetragen und so für alle 
Interessierten über die Homepage des Chorverbandes 
öffentlich gemacht werden. 
http://uga.kepler-gau.de/bestandonline.php?vr=kpg

• Den Zugang zur Terminverwaltung im UGA-Programm
erreichen Sie auf der Homepage über das Auswahlmenü
- Menüpunkt: Termine
http://uga.kepler-gau.de/termineonline.php?vr=kpg

• Es gelten die gleichen Zugangsdaten wie bei der 
Bestandserhebung.



Verbandstag / Ehrungstag am 14.03.2015

• Beginn: 14.00 Uhr 
• Wahl: Verbandspräsident, Schriftführer, weitere 

vakante Positionen Vizepräsident, Presse, 
Kooperationsbeauftragter (Schule/KiGa)

• Nachwahl Schatzmeister durch vorzeitige 
Beendigung

Ditzingen-Hirschlanden, Karl-Koch-Halle, 
Ausrichter LK Ditzingen

• 16.00 Uhr Ehrungsnachmittag



TOP 4 - Regionalverbände im SCV

•Schwäb. CV: 

23 reg. Chorverbände mit 
derzeit ca. 1.600 Vereine 

•Bad-Württ. SB mit ca. 30 
Vereinen
Da der bwsb ein kleiner Verband 
ist, kann jeder seine Ideen und 
Probleme einbringen, es ist aber 
auch das Engagement jedes 
Mitglieds wichtig, damit der 
Verband lebendig bleiben kann.

P.S. Dies gilt auch für den CVJK, 
der größenmäßig dem bwsb gleicht.



Nachbar-Regionalverbände um den CVJK

Nachbar-Regionalverbände im SCV
• CVJK (Altkreis Leonberg) – 31 Vereine
• CVOE (Böblingen, Herrenberg) – 45 Vereine
• CVHH (Calw) – 26 Vereine
• CV Mittlerer Neckar (Lsbg) – 33 Vereine
• CVFS (Lsbg, Rems-Murr) – 63 Vereine
• CVE (Calw, Lsbg, Enz) 3 Regionenteilung – 67 Vereine

• CV Schwarzwald-Baar-Heuberg (Rottweil)  - 80 Vereine, bezahlte 
Geschäftsstelle ca. 30 – 40  Std/Mon. 450 €, gleichzeitig Schatzmeisterin 
(zus. Ehrenamtspauschale), 

• CV Hohenstaufen (Göpp.) – 60 Vereine, bezahlter GF 300 €
• Geschäftsstelle / Ehrenamtspauschalen / Aufwendungspauschalen und 

administrative Ausgaben sollten durch die aktuellen Beiträge CVJK gedeckt 
werden können (keine Beitragserhöhung).

• Beiträge SCV / BWSB = 7,00 € + DCV 2,20 € + Beiträge reg.CV indiv.



CVJK - "Altkreis“ Leonberg

Der Landkreis Leonberg wurde im Zuge der 
Kreisreform in Baden-Württemberg zum 1. 
Januar 1973 aufgelöst. Einige im Norden des 
Kreises gelegene Gemeinden von Gerlingen bis 
Hemmingen kamen zum Landkreis 
Ludwigsburg; Heimsheim, Wimsheim, 
Mönsheim und Friolzheim zum neugebildeten 
Enzkreis. Alle anderen Gemeinden und auch 
die ehemalige Kreisstadt Leonberg wurden dem 
vergrößerten Landkreis Böblingen zugeordnet.



Zukunft: Chorverband Johannes Kepler

1. Wir bemühen uns gemeinsam um die Besetzung der 
Ämter. Ziel: Fortführung des CVJK „Altkreis“ Leonberg

2. Vereine suchen sich einen Nachbarchorverband für 
die Mitgliedschaft. (gem. Kreisreform „Altkreis“ 1973)
Ziel: Auflösung des CVJK

3. Wir kontaktieren den Nachbarverband CV Otto-Elben
(historische Zugehörigkeit 1934-1947) 
Ziel: Kooperation CVJK / CVOE (45 + 31 =76 Vereine) -
z.B. gem. Geschäftsstelle, Fortbildungen, Chortage u.a.,

Bitte Rückmeldungen bis 28.02.2015 an 
info@chorverband-kepler.de



TOP 5 – Zukunft schaffen für Vereine

• Was lief gut?
• Was lief schlecht?
• Wo drückt der Schuh?
• Was ist empfehlenswert?
• Was ist wünschenswert?
• Fortbildungen – Angebote – Maßnahmen

Bitte Rückmeldungen bis 28.02.2015 an 
info@chorverband-kepler.de


